
 
 

 
 
 
Betreft: plan van aanpak na het inspectiebezoek bij de kinderopvanglocatie 
Kinderdagverblijf ons tuintje 910020100  
   
Inbreuk ivm met de inlichtingenfiche p.13  
Zorginspectie stelt vast dat op de inlichtingenfiche incidenteel  
  
 bereikbaarheidsgegevens van de arts ontbreken:  
  
Plan van aanpak  

• Systematisch worden de gegevens reeds opgevraagd bij de intake—> 
verduidelijken door één systeem van weergeven zodat er geen verwarring meer 
mogelijk is;  

• Alle dossiers werden nagekeken en de gegevens van de betrokken artsen werden 
reeds aangevuld;  
Alle vakjes (huisarts, pediater, ziekenhuis) worden aangevuld met gegevens of er 
wordt genoteerd geen arts, geen pediater, geen voorkeur van ziekenhuis;  
-->timing: nu reeds systematisch aanvullen; gezien de verlofperiode van de 
ouders wordt dit voltooid tegen ten laatste eind september;  

• Samen met de update van de inlichtingenfiches per kwartaal via het Heen en 
Weer boekje van Deona (gedurende een week) zullen er ter verduidelijking 
voorbeelden gegeven worden: niet enkel persoonlijke telefoonnummers, 
adressen maar ook  gegevens ikv arts,....allergieën;  

• Bij de update van de kwartaalbevraging maken we een lijst op van goede 
ontvangst; 

 
Aandachtspunt betreffende Ventilatie p.20-21  
Ondanks ventilatie type D  



Gemeten waarden in leefgroep 2.1. gedurende een half uur: min 744 en max 1085 ppm. 
i.p.v. toegelaten max. concentratie: 900ppm  
Aangezien het een hittegolf was werden de buitenramen op een bepaald moment 
gesloten.  
  
Plan van aanpak:  

• binnendeuren beveiligd openzetten  
• kinderen spreiden en activiteiten in de gangen laten doorgaan (daar is het koeler)  
• advies gevraagd tijdens de ventilatie-audit op woensdag 06/08/2025 (ikv 

samenwerking VIPA en VEB in KDV Ons Huisje, zelfde site):  
principe bij overschrijding:  

-ruimtes proberen te vergroten door bvb 
binnendeuren open te zetten;  
-voor heel snel effect: tocht creëren ( intensief en 
heel kort) 
-ondanks hoge buitentemperaturen, toch de ramen 
op een kier zetten;  

• 22 oktober 25: extern bedrijf zoekt uit welke uitbreidingsmogelijkheden het 
huidig ventilatiesysteem in Ons Tuintje heeft  

  
 
De plannen van aanpak zullen gecommuniceerd worden als volgt:  

• aan alle medewerkers die betrokken zijn bij de intakes (o.a. inlichtingenfiches) 
(=kleine maand voor de start) en die verantwoordelijkheid opnemen in de units 
tegen ten laatste 08/08/2025  

• aan alle begeleiders via het dagstartoverleg vanaf 08/08/2025  
• opfrissing van de maatregelen wanneer het zich voor doet en tijdens de 

teamvergaderingen in het najaar   
• aan de ouders: het verslag en de plannen van aanpak via mail en publicatie op 

de website van de kinderopvang 
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